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Аннотация 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 
Трудоемкость в зачетных единицах 5 семестр – 6 

Часов (всего) по учебному плану 216 

включая: 

 
 

подготовку к процедуре защиты и защиту 

выпускной квалификационной работы 
5 семестр – 216 часов 

Цель государственной итоговой аттестации: оценка подготовленности обучающегося к 

решению задач профессиональной деятельности. 

 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ: 

1. Особенности корпоративного управления в PR организациях. 

2. Деловая репутация PR организации: влияние на капитализацию. 

3. Формирование и поддержка системы корпоративного управления в PR организации. 

4. Повышение конкурентоспособности PR организации на основе управления 

профессиональной компетентностью корпоративных сотрудников. 

5. Формирование деловой этики PR компании как условие развития корпоративной 

культуры. 

6. Разработка модели эффективной кадровой политики PR организации. 

7. Разработка и внедрение корпоративной системы управления проектной деятельностью 

(на примере реализации конкретных PR проектов). 

8. Теория, методология и современные инструменты проектного анализа (на примере 

конкретной PR организации). 

9. Управление программой/проектом развития PR организации (на примере конкретной 

организации). 

10. Обоснование оптимальных управленческих решений в PR организации в условиях 

кризисных явлений. 

11. Инструментарии контроллинга и оценка эффективности внедрения контроллинга (на 

примере конкретной PR организации). 

12. Инновационные подходы к повышению эффективности управления PR организацией. 

13. Модель формирования нравственных принципов у работников PR организации. 

14. Пресс-служба в системе государственного управления: оптимизация структуры и 

организации деятельности (на материалах пресс-службы конкретного органа 

государственной власти и управления). 

15. Пресс-служба в системе муниципального управления: оптимизация структуры и 

организации деятельности (на материалах пресс-службы конкретного органа местного 

самоуправления). 

16. Пресс-служба в некоммерческой организации: оптимизация структуры и организации 

деятельности (на материалах пресс-службы конкретной организации). 

17. PR-подразделение в деятельности коммерческой организации: оптимизация структуры 

и организации деятельности (на материалах PR-подразделения конкретной организации). 
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Методические материалы 

 

Выпускная квалификационная работа должна показывать уровень теоретической 

подготовки и практических навыков, проведения при необходимости расчетов по 

обоснованию формулируемых выводов и разработки мероприятий совершенствования 

профессиональной деятельности в соответствии с образовательной программой. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы в 

установленном порядке, вплоть до предложения своей тематики с необходимым 

обоснованием целесообразности ее разработки.  

Научный руководитель назначается в помощь обучающемуся, с учетом его мнения, 

заведующим выпускающей кафедры и обеспечивает систематический контроль за 

написанием выпускной квалификационной работы. 

При этом следует иметь в виду, что научный руководитель не является ни соавтором, ни 

редактором работы и поэтому не обязан поправлять все имеющиеся в работе 

статистические, орфографические, стилистические и другие ошибки. Ответственность за 

правильную разработку и освещение темы, качество содержания и оформления работы, в 

конечном счете, полностью лежит на обучающемся. На первом этапе подготовки 

руководитель советует, как приступить к рассмотрению темы, корректирует план работы 

и дает рекомендации по списку используемой литературы. В ходе дальнейшего 

выполнения работы научный руководитель выступает как оппонент, указывая студенту на 

недостатки аргументации, композиции, стиля и т.п., советует, как лучше их устранить. 

В графике написания работы должен быть предусмотрен резерв времени для доработки 

отдельных разделов выпускной квалификационной работы после замечаний 

руководителя. Срок завершения работы, предусмотренный заданием на проектирование 

выпускной квалификационной работы, должен соответствовать сроку окончания 

проектирования выпускной квалификационной работы, который определен календарным 

графиком. 

Апробация результатов выпускной квалификационной работы магистров обязательна, 

проводится в рамках научно-исследовательских работ на конференциях, круглых столах и 

др., что отражается во введении ВКР. 

Выпускная квалификационная работа в обязательном порядке должна иметь следующую 

структуру: 

1. Титульный лист 

2. Аннотация 

3. Техническое задание на проектирование выпускной квалификационной работы 

4. Содержание 

5. Введение 

6. Главы основной части 

7. Заключение 

8. Список источников и литературы 

9. Заключительный лист работы 

10. Приложения 

Титульный лист выпускной квалификационной работы оформляется в соответствии с 

установленным образовательной организацией образцом. 

Текст выпускной квалификационной работы должен быть отредактирован и вычитан. 

Безупречная грамотность является обязательным требованием, предъявляемым к языку 

написания квалификационной работы. Выпускник должен продемонстрировать 

тщательность оформления квалификационной работы. 

Требования к оформлению страницы академического печатного текста, согласно 

соответствующему стандарту (ГОСТ 7.32-2001), следующие: 

— текстовый материал выпускной квалификационной работы должен быть выполнен 

любым печатным способом на пишущей машинке или с использованием принтера на 
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одной стороне листа белой односортной бумаги формата А4 через полтора интервала 

(допускается представлять таблицы и иллюстрации на листах формата А3); 

— при печати используется шрифт черного цвета в текстовом редакторе Microsoft 

Word – Times New Roman Cyr, размер шрифта (кегель) — 14, выравнивание по ширине; 

— размер правого поля текста страницы — не менее 10 мм, верхнего — не менее 20 

мм, левого — не менее 30 мм и нижнего — не менее 20 мм; 

— каждая страница должна содержать 27-30 строк по 60-65 знаков в строке; 

— абзац должен начинаться с красной строки (отступ — 1,27 см). 

Страницы нумеруются арабскими цифрами в нижней части листа по центру. 

(Далее необходимо подробно прописать требования к оформлению выпускной 

квалификационной работы, включая требования к оформлению библиографических 

ссылок и списка источников и литературы, согласно действующим ГОСТам) 

Графические (демонстрационные) материалы могут быть представлены в виде 

раздаточного материала в комплектах на каждого члена экзаменационной комиссии или в 

форме презентации, выполненной с помощью программы MS PowerPoint. 

Заключительными этапами проектирования выпускной квалификационной работы 

является процесс подготовки к защите и сама защита квалификационной работы. 

 

 

 

 

 

 

  

 


